Bando
Obiettivo Lavoro

3* EDIZIONE

UnNn nUuovo

approccio al
lavoro

'BANDO PER PERGORSIDIFORMAZIONE
E AVVIAMENTO AL LAVORO RIVOLTI A “NEET”

%) FONDAZIONE
CR FIRENZE

LUCA CAPILUPPI
Pluriversum




Temi
dell'intervento




Generazioni a confronto:

Sfida vs. Ritiro




Rispondere ai modelli dei
genitori

“Devi diventare...”
Relazione = trasmettere valori

“Se non riesci € perché non ti sei
Impegnato abbastanza”

Sfida e trasgressione: come
affermazione di s€, ricerca di
identita

Rispondere alle aspettative dei
genitori

“Sii te stesso a modo mio”
Relazione = capirsi

“Se non riesci e colpa degli altri”
(insegnanti, governo, colleghi, ...)

Ansia e ritiro: per contenere il
dolore che gli adulti non sanno
ascoltare



“Gaveltta” vs “Quite quitting”
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- |l concetto di
‘gavetta’, di
“sacrificio” che ha
alimentato le
generazioni della sfida
0ggi non funziona piu

- | giovani hon sono piu
“rapiti” dalla
narrazione epica



Come attirare i giovani?




Azienda
(e scuola) come

luogo di narrazione...




